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im neuen Kindergarten.

Weitere Informationen am Gemeindeamt,
telefonisch unter 07484/5020,
per Mail an gemeinde@goestling.com

'Neues Angebot ab Anfang September

Tagesbetreuungseinrichtung fiir Kinder von 1-3 Jahren
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COVID 19 - Antigen Testungen

Die Antigen - Testungen im Gemeindeamt wurden mit Ende Februar
eingestellt. Testmoglichkeiten im Bezirk finden Sie unter

www.goestling.at.

Kloppelkurs
,, Alte Handwerkskunst*

Kurstermin:  19. Marz 2022 um 13 Uhr in der
Volksschule
Kursbeitrag: € 55,-
3 Nachmittage je 4 Einheiten
Referentin:  Ellinger Helga aus Weistrach
Anmeldung: BhW Géstling Ledoldis Theresia
0650/2200046

100 Jahre Niederosterreich

WIR FEIERN MIT!
Bezirksfest am 25.6. und 26.6.2022

Samstag: Tag der Vereine

Sonntag: Tag der Regionalkultur

100 Jahre Niederdsterreich ist ein Grund zum Feiern und
dieses Feiern steht fir Begegnung und Vermittlung. Die
Regionen und damit verbunden die Kultur und ihre Ge-
schichte werden genauso die Schwerpunkte bilden, wie
das Ehrenamt, die Freiwilligkeit und das Miteinander von
Familien und Vereinen aller Generationen.

Weitere Informationen mit dem Programm folgen!

An einen Haushalt

Zugestellt durch Post.at
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WIR SUCHEN VERSTARKUNG!

Mdchtest Du gemeinsam mit uns fur die Géstlinger Wirtschaft was bewegen und
unsere Kundinnen und Kunden zuvorkommend betreuen?

Zur Erweiterung unseres Teams nehmen wir MitarbeiterInnen fir
folgende Bereiche auf: Feinkost, Kassa, Gastronomie, etc.

Das solltest Du mitbringen:

Zuverldssigkeit, sicherer Umgang mit Zahlen, Freude am Umgang mit Menschen,
korperliche Belastbarkeit, gepflegtes Auftreten und SpaB am Arbeiten im Team

Gehalt ab € 1.630,00 brutto (38,5 Stunden/Woche) - das tatsédchliche Gehalt
richtet sich nach Arbeitszeit, Berufserfahrung und Qualifikation.

Fuhlst Du dich angesprochen, dann schicke deine Bewerbungsunterlagen per E-
Mail, bringe Sie personlich bel uns im Geschaft vorbei oder vereinbare telefonisch
einen Termin mit Christa Kafer-Lengauer, 3345 Géstling/Ybbs 170!

e-mail: office@spar-lengauer.at
Telefon: 07484/5008

Spar Lengauer
Gostling 170
3345 Gostling/Ybbs

Mirz - Mai 2022

Gostling an der Ybbs

Yoga Gloriana (alle Levels)
Mo. 14. Mirz bis 02. Mai ~ 18:30 - 20:00

Yoga Gloriana (fiir Geiibte)
Mi. 16. Mérz bis 04. Mai ~ 18:30 - 20:00

Soft Yoga (Anfinger & Junggebliebene)
Mi. 23. Mérz bis 04. Mai  09:00 - 10:10

Alle Kurse finden im PfarrKulturHaus statt.
Die Kurse sind nicht tibertragbar.
Anmeldung erforderlich und verbindlich.
Preise nach Anfrage.

0660 8144 445 gloriana.at
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Dorfstub‘n Hollenstein

Als kiinftiger Betreiber des Solebad Restaurants
in Gostling, suchen wir zur Verstarkung des Teams
Servicekrafte (mmwrd)
zur Voll- ,Teilzeit und geringfiigigen Anstellung.

Wir bieten:

« sichere Ganzjahresanstellung

« Bezahlung It. Kollektiv (Bereitschaft zur Uberbezahlung)
» gutes Arbeitsklima in einem kompetenten Team

Anforderungsprofil:

« freundliches und sicheres Auftreten

« saubere und hygienische Arbeitsweise

« Ehrlichkeit, Plnktlichkeit und Zuverlassigkeit
« gute Deutschkenntnisse

« gepflegtes Erscheinungsbild

Wir haben dein Interesse geweckt, dann melde dich bei uns:
dorfstubn-hollenstein@aon.at oder 0664/5644636

Auf deine Bewerbung freut sich das Dorfstub‘n-Team!

Hiesl & Irninger OG | Walcherbauer 1 13343 Hollenstein |

Dorfstub‘n Hollenstein

Als kiinftiger Betreiber des Solebad Restaurants
in Gostling, suchen wir zur Verstarkung des Teams

Kichenhilfen m/mwd)
zur Voll- und Teilzeit Anstellung.

Wir bieten:

« sichere Ganzjahresanstellung

« Bezahlung It. Kollektiv (Bereitschaft zur Uberbezahlung)
» gutes Arbeitsklima in einem kompetenten Team

Anforderungsprofil:

» Interesse und Freude am Kochen

« saubere und hygienische Arbeitsweise

« Ehrlichkeit, Plnktlichkeit und Zuverlassigkeit
» gute Deutschkenntnisse

« gepflegtes Erscheinungsbild

Wir haben dein Interesse geweckt, dann melde dich bei uns:
dorfstubn-hollenstein@aon.at oder 0664/5644636

Auf deine Bewerbung freut sich das Dorfstub‘n-Team!

Hiesl & Irninger OG | Walcherbauer 1 1 3343 Hollenstein




SCHICLUB GOSTLING - HOCHKAR

... Erfolg ist unser Ziel

Gostling/Ybbs, am 18. Februar 2022

Betrifft: OSV Schiilertestrennen vom 14. bis 17.2.2022 in
Gostling/Hochkar in NO, Information nach Renndurchfiihrung

Der Schiclub Géstling-Hochkar hat vom 14. bis 17. Februar 2022 Osterreichweite
Schilertestrennen mit dem offiziellen Titel ,OSV XIAOMI KIDS CUP 2022 -
Schilertestrennen” ausgetragen. Die Bewerbe fanden in Gdéstling am Hochkar am sehr
anspruchsvollen und FIS-Homologierten Stlitzenhang statt.

Diese Rennen waren urspringlich bereits fur 1. bis 4. Februar 2022 vorgesehen gewesen,
mussten aber wegen der damaligen extrem schlechten Witterung (Sturm und Liftstillstand)
verschoben werden.

Nur mit immensem Einsatz der Schiclubmitarbeiter unter der Fihrung von Rennleiter
Andreas Buder und Pistengeréten der Hochkar-Berghahnen konnten diese Rennen
gesichert werden. Grofie Mengen Neuschnee von Uber 1 Meter hatten unmittelbar vor den
Renntagen der Rennpiste die erforderliche Festigkeit genommen.

Die Piste bzw. die Neuschneeauflage musste daher kurzfristig in nachtlichem Einsatz noch
mit Wasser bearbeitet werden, um eine mdglichst feste Grundlage flr eine
Renntauglichkeit herzustellen.

Die besten 200 Schiiler Osterreichs der Jahrgénge 2006 bis 2009 haben sich schlielich
in den Bewerben Riesenslalom und Slalom gemessen und um Hundertstel Sekunden
gekampft. Auf Grund der noch immer herrschenden Corona-Situation galten strenge
Vargaben flr die Teilnehmer und Mitarbeiter. Es wurde auch eine zeitlich getrennte
Durchflhrung der Rennen flr die Altersgruppen vorgenommen, sodass sich die sonst
Ubliche Veranstaltungsdauer von 2 Tagen auf 4 Tage erhdhte.

Der OSV-Leistungssport-Chef fiir den Bereich Nachwuchs Alpin und Schiedsrichter
Jirgen Kriechbaum sowie die Chef-Kampfrichterin Michi Dorfmeister konnten sich
schlieilich Uber tolle Leistungen der Schiler- Sportlerinnen und Sportler auf der sehr
anspruchsvollen und lehrreichen Piste ,Stltzenhang” freuen.

Die Vertreter des OSV und der Landesskiverbande waren von der guten Organisation und
dem groflten Einsatz des Funktionédrs- und Mitarbeiterstabs des Schiclubs Gdstling rund
um Rennleiter Andreas Buder und Crganisationsleiter Obmann Robert Fahrnberger
beeindruckt. Taglich waren an die 60 Mitarbeiter und Helfer des Gdéstlinger Schiclubs im
Einsatz, darunter u.a. auch LSV-Président Wolfgang Labenbacher und Géstlings
Blrgermeister Fritz Fahrnberger.

Der letzte Bewerbstag musste wegen Stillstand der Lifte auf Grund von Sturm leider
gestrichen werden.

Der Schiclub Gdstling gratuliert nochmals allen Gewinnern und sagt DANKE fir die
grofartige Unterstiitzung durch die Hochkar-Bergbahnen und den zahireichen
Funktiondren und Helfern des Schiclubs.

MFG SCHICLUB GOSTLING — HOCHKAR, Obmann Robert Fahrmberger

2. Platz fur Bastian BAYER

Beim OSV - Schiilertestrennen am 15.2.2022 am Hochkar
erreichte Bastian BAYER, Schiclub Géstling, im
Riesenslalom den hervorragenden 2. Platz in der Klasse
Schiler S13. Die Marktgemeinde Gostling an der Ybbs
gratuliert dazu sehr herzlich und bedankt sich gleichzeitig
beim Schiclub Goéstling fir die hervorragende
Organisation.




~Apfelburzen-Razzia“: Ampelsystem fur bessere Milltrennung

Der Gemeindeverband fiir Umweltschutz und Abgabeneinhebung im Bezirk Scheibbs, kurz GVU, setzt seit
Jahresbeginn ein Ampel-Bewertungssystem um. Unter dem Pseudonym , Apfelburzen-Razzia“ werden in
erster Linie die Biotonnen direkt bei der Abholung bewertet. Das erklarte Ziel: eine bessere Trennqualitat
bei Bioabfall und Restmiill.

Im Zuge der ,Apfelburzen-Razzia“ bewerten die Mitarbeiter des GVU direkt bei der Abholung die Trennqualitat in
der Biotonne mit Tonnenanhangern in den Ampelfarben Griin, Gelb und Rot:

. Bei einem griinen Tonnenanhéanger ist alles in Ordnung — die Trennung ist vorbildlich.

O Gelb ist als Vorwarnung zu sehen und bedeutet, dass in der Tonne offensichtliche Fehlwirfe zu finden sind.
In diesem Fall wird der Behalter aber noch einmal entleert.

. Bei wiederholtem Fehlverhalten gibt es jedoch die ,rote Karte“ — es liegt ein schwerwiegender Verstol3 ge-

gen das Trenn-ABC vor und der Inhalt kann nicht bestimmungsgemaf verwertet werden. Die Tonne bleibt
also stehen und muss vom Besitzer nachsortiert werden. Die Abholung erfolgt erst wieder beim nachsten
Turnus oder der Besitzer gibt den Inhalt nach erfolgter Sortierung selbst beim jeweiligen Entsorgungsbetrieb
ab.

Zusatzlich zur Bewertung nutzt der GVU Scheibbs die neu entwickelte Handy App ,,Doki“. Diese App erméglicht
es, die qualitativ schlecht getrennten Behalter zu fotografieren und mit einem Standort zu versehen — als Beweissi-
cherung zur Ampelbewertung.

Notwendig sind diese Schritte, um das Aufkommen von Mikroplastik in Kompost- und Erdenprodukten zu
verringern. Bei einem regionalen Kompostierbetrieb werden pro Jahr 23.500 t organischer Abfall (Bioabfall) ange-
liefert. Mehr als 1 % dieser Menge werden als Stérstoffe kostenintensiv abgetrennt und missen als Restmdll ent-
sorgt werden. Ein Riesenberg an Stérstoffen, vor allem Plastiksackerl, die durch entsprechende Vorsortierung im
Haushalt vermieden werden konnte.

Das Ampelsystem gilt Gibrigens auch fiir die Rest- !
miulltonne. Momentan betrégt der organische Anteil *
in der Restmdlltonne ca. 30 %. Das bedeutet:

Das Ziel des GVU ist es, den organischen Anteil in
der Restmilltonne in naher Zukunft auf 15 % zu dru-
cken und langerfristig unter die 10 %-Marke zu kom-
men. Geschafft werden kann das in erster Linie durch
solche Bewertungssysteme und in zweiter Linie durch
Aufklarung der Bevdlkerung. Ein weiteres Ziel ist die
Erhéhung des Biotonnenanschlussgrades im Ver-
bandsgebiet. Derzeit liegt dieser bei 30%.
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Der Taschenbecher: Tschick hinein — Umwelt rein!
Zigarettenfilter aus Kunststoff enthalten bis zu 250 giftige Chemikalien. Der
Kunststoff im Filter bendtigt je nach Umgebung 10 bis 15 Jahre, bis er als
Mikroplastik zerfallt und dann weiter dem Wasserkreislauf und somit der Um-
welt schadet. Der Taschenbecher ist eine Tschick — Stummel - Sammelhilfe
fir unterwegs. Er wird komplett in NO produziert und von der Caritas Werkstétte
Pochlarn beklebt. Taschenbecher sind im ASZ Purgstall und bei allen Gemeinde-
amtern im Bezirk Scheibbs erhaltlich.




